Immersatt — Kinder- und Jugendtisch e. V.

VEREINSSATZUNG

§1
Name und Sitz des Vereins

.

Der Verein soll ins Vereinsregister eingetragen werden und heilkt dann ,Immersatt —~

Kinder- und Jugendtisch e. V.“
Der Sitz des Vereins ist Duisburg.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§2

Zweck des Vereins
Der Verein verfolgt ausschiieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige
Wohlfahrtszwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abga-
benordnung 1977 (§§ 51 ff. AQ) in der jeweils guitigen Fassung.

Zweck des Vereins ist die Férderung der Kinder- und Jugendhilfe, insbesondere:

. die Versorgung bedurftiger Kinder und Jugendlicher mit ausreichender und

gesunder Kost,
. zur Durchbrechung des Armutskreislaufes strebt der Verein auch die Forde-
rung der kérperlichen, geistigen und kreativen Fahigkeiten von Kindern und

Jugendiichen an,

. die Schaffung einer kinderfreundlichen Umwelt.



Erhaltung und Ausbau positiver Lebensbedingungen flir junge Menschen speziell in
den Arbeitsfeldern:

a) Kinderpolitik/-lobby und Aktionen zum Weltkindertag

b) fachliche und finanzielle Férderung der Kinderkulturarbeit i. S. d. § 58
Nr. 2 AO,

c) fachliche und finanzielle Férderung der Spielraumgestaltung i. 8. d. § 58
Nr. 2 AOC

d) fachliche und finanzielle Forderung von kindgerechten Medienprodukten und
der Vermittlung von Kompetenzen im Rahmen der Medienarbeit mit Kindern
und Jugendlicheni. S. d. § 58 Nr. 2 AO

e) Unterstiitzung der Entwicklung junger Menschen zu eigenverantwortlichen und

gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten,

f) Umsetzung des Ziels der Partizipation von Kindern an allen sie betreffenden

Entscheidungen,

g) Verwirklichung der in der UN-Konvention iiber die Rechte des Kindes (Kinder-
rechtskonvention) festgeschriebenen Kinderrechte.

Zur Erreichung des Vereinszwecks werden Erfahrungen Uber die Situation der Kinder
gesammelt, Problemldsungen entwickelt und Beitrage zu ihrer Verwirklichung geleis-
tet, z. B. Durchfiihrung von Demonstrationsvorhaben, modellhaften Projekten im Be-
reich Kinderpolitik, Kinderkultur, Spielraumgestaltung unter dem Leitthema Kinderpar-

tizipation.

Der Verein verurteilt jegliche Form von Gewalt, unabhéngig davon, ob sie korperli-
cher, seelischer oder sexualisierter Art ist. Daraus ergibt sich, dass alle im Verein ta-
tigen Personen, die mit Kindern und Jugendlichen in Kontakt kommen, ein erweitertes
Fihrungszeugnis in einem Turnus von finf Jahren vorlegen missen. Die Vorlage re-
gelt und registriert die jeweils verantwortliche Geschéftsstellenleitung. Diese achtet
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auch auf die Aktualisierung des vom Vorstand verabschiedeten Préventionskonzep-
tes zur Pravention von sexualisierter Gewalt an Médchen und Jungen der Institution.

Der Verein errichtet und unterhélt eine Geschaftsstelle. Der Verein kann aullerdem
zur Umsetzung des Vereinszwecks Geselischaften, Organisationen oder/und Einrich-
tungen schaffen und betreiben, mit anderen Partnern gemeinsam betreiben oder von
anderen betreiben lassen. Er kann zur Férderung dieser Arbeit Fremdmittel und Ei-
genmittel einsetzen. Die Arbeit des Vereins soll ethisch, wissenschaftlich und fachlich
begriindet sein und dem Stande der wissenschaftlich-fachlichen Erkenntnisse ent-

sprechen.

Der Verein arbeitet auf Gberparteilicher und Gberkonfessioneller Grundlage.

§3

Gemeinniitzigkeit / Selbstlosigkeit

Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-

cke.

Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsgemaBen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder des Vereins dirfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendun-
gen aus Mitteln der Kdrperschaft erhalten.

Die Mitglieder durfen bei ihnrem Ausscheiden oder bei Auflidsung oder Aufhebung des
Vereins keine Anteile des Vereinsvermdgens erhalten.

Der Verein darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd
sind, oder durch unverhéltnismaRig hohe Vergltungen begiinstigen.

§4
Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus ordentlichen Mitgliedern und férdernden Mitgliedern.



Ordentliche Mitglieder: Ordentliche Mitglieder kénnen nur natlirliche Personen, Kapi-
talgesellschaften, Personengesellschaften, Stiftungen und Vereine werden. Uber die
Aufnahme entscheidet der Vorstand aufgrund eines schriftlichen Antrages; er ist nicht

verpflichtet, die Entscheidung zu begrinden.

Ordentliche Mitglieder haben Stimmrecht in der Mitgliederversammiung. Jedes orden-
tliche Mitglied hat 1 Stimme.

Férdernde Mitglieder: Fordernde Mitglieder haben kein Stimmrecht in der Mitglieder-

versammiung.

Lehnt der Vorstand den Aufnahmeantrag ab, so steht es der Betroffenen / dem Be-
troffenen zu, schriftlich Widerspruch einzulegen. Die néchste Mitgliederversammiung

entscheidet dann endgltig.

§56
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder Tod bzw. durch Verlust der
Rechtsfahigkeit. Der Austritt ist jederzeit moglich. Die Austrittserkldrung ist in schriftli-
cher Form dem Vorstand gegeniiber abzugeben. Die Kundigungsfrist betrégt 3 Mona-
te. Die Kuindigung wird wirksam zum Kalenderjahresende.

Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es schuldhaft in
grober Waise die Interessen des Vereins verletzt oder trotz Mahnung mit Zahlung des
Jahresbeitrages 3 Monate im Riickstand ist. Uber den Ausschluss entscheidet nach
vorheriger Anhdrung des Mitglieds der Vorstand. Eine auf Ausschluss lautende Ent-
scheidung ist dem Mitglied schriftlich mit Einschreiben mitzuteilen. Gegen den Be-
schluss des Vorstandes steht dem Mitglied die Berufung an die ndchste Mitglieder-
versammlung zu. Die Berufung muss innerhalb eines Monats nach Zustellung des
Beschlusses beim Vorstand eingegangen sein. Bis zur Entscheidung durch die Mit-
gliederversammiung ruhen Mitgliedschaft und Funktionen des betroffenen Mitglieds.



§6
Beitrag

Die Hohe des Beitrages der ordentlichen und fordernden Mitglieder wird durch die Mitglie-
derversammiung festgelegt und jeweils in dem auf die Mitgliederversammlung folgenden
Geschaftsjahr wirksam. Die Beitrége sind jéhrlich im Voraus zu zahlen bzw. werden monat-
lich im Voraus durch die Geschéftsstelle abgebucht.

§7

Organe

Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammiung und der Vorstand.

§8

Mitgliederversammliung

1. Die Mitgliederversammlung wird durch den Vorstand schriftlich unter Bekanntgabe
von Zeitpunkt, Versammiungsort und vorldufiger Tagesordnung einberufen. Die Ein-
berufung muss mindestens 2 Wochen vor der Mitgliederversammlung erfolgen, wobei
die Frist mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag be-
ginnt. Satzungsanderungsvorschlége sind den Mitgliedern zusammen mit der Einla-
dung zur Mitgliederversammlung zuzuleiten. Der Vorstand muss aufierordentliche
Mitgliederversammlungen einberufen, wenn mindestens 1/3 der ordentlichen Mitglie-
der dies schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde beim Vorstand bean-
tragt bzw. auch dann, wenn es das Vereinsinteresse erfordert.

2. Die Mitgliederversammlung ist nach Bedarf, jedoch mindestens einmal pro Jahr und
bis spatestens 6 Monate nach Ablauf eines Geschéftsjahres einzuberufen.

3. Die Mitgliederversammlung ist fir folgende Angelegenheit zustandig:

a) Entgegennahme des Prifberichts der Rechnungspriferinnen/der Rechnungs-
prifer, Tatigkeits- und Haushaltsberichtes des Vorstandes, Entgegennahme
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des vom Vorstand aufgesteliten Tatigkeits- und Haushaltsplanes sowie die

Entlastung des Vorstandes,

b) Beschlussfassung (ber Anderungen der Satzung und tiber die Auflésung des

Vereins,

c) Festsetzung der Hohe des Jahresbheitrages,

d) Wahl des Vorstandes und der Rechnungspriferinnen/der Rechnungsprifer,

e) Beschlussfassung Uber die Beschwerde gegen einen AusschlieRungsbe-

schluss des Vorstandes,

f) Beschlussfassung (iber vorliegende Antrage,

g) Beschlussfassung Gber die Griindung von Gesellschaften oder Zweigstellen.

Nur ordentliche Mitglieder haben in der Mitgliederversammlung Stimmrecht.

Jedem Mitglied steht das Recht zu, Antrége einzubringen.

§¢e

Beschlussfassung der Mitgliederversammiung

Den Vorsitz in der Mitgliederversammiung fihrt die erste Vorsitzende/der erste Vor-
sitzende oder ein anderes Vorstandsmitglied in seinem Auftrag. Wenn kein Vor-
standsmitglied anwesend ist, wahlt die Mitgliederversammlung die Sitzungsleite-
rinfden Sitzungsleiter.

Jede satzungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist beschiussféhig, wenn
mindestens 1/5 der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Bei Beschlussféhig-
keit ist die neu einzuberufende Mitgliederversammlung ohne Riicksicht auf die Zahi
der Erschienenen beschiussfahig. Auf diesen Umstand ist in der Einladung hinzuwei-

sen.



Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse im Allgemeinen mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen glitigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit giit ein Antrag
als abgelehnt. Zur Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von 2/3 der abgegebenen

glltigen Stimmen erforderlich.

Fir die Wahl gilt folgende Regelung:

Gewshit ist, wer mehr als die Hélfte der abgegehenen glitigen Stimmen erreicht hat.
Hat im ersten Wahigang keine Kandidatin/kein Kandidat diese Mehrheit erreicht, fin-
det eine Stichwahl zwischen den Kandidatinnen/Kandidaten statt, welche die beiden
héchsten Stimmzahlen erreicht haben. Gewéhlt ist, wer die meisten Stimmen erhélt.
Hat im ersten Wahlgang nur eine Bewerberinfein Bewerber kandidiert und nicht die
erforderliche Mehrheit erhalten, so ist im zweiten Wahlgang die Kandidatenliste neu
zu erdffnen. Gewshit ist, wer die meisten Stimmen erhéit. Fur die Dauer des Wahl-
ganges und der vorhergehenden Diskussion wird die Versammlungsieitung einer
Wahlleiterin/einem Wabhlleiter bertragen, die/der von der Mitgliederversammlung ge-

wahlt wird.

Die Art der Abstimmung — mit Ausnahme von Wahlen — bestimmt die Versammlungs-
leiterin/der Versammlungsieiter. Die Abstimmung muss schriftlich durchgefiihrt wer-
den, wenn ein Drittel der erschienenen ordentlichen Mitglieder dies beantragt.

Uber jede Mitgliederversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der Ver-
sammlungsleiterinfvom Versammlungsleiter und von der Protokolifuhrerinfvom Proto-
kollfihrer zu unterschreiben ist. Die Niederschrift muss insbesondere folgende Fest-
stellungen enthalten: Ort und Zeit der Versammiung, die Person der Versammlungs-
leiterin/des Versammiungsleiters, die Namen der erschienenen ordentlichen Mitglie-
der, die Tagesordnung, die Abstimmungsergebnisse und die Art der Abstimmungen.
Bei Satzungsdnderungen muss der genaue Wortlaut angegeben werden. Die Nieder-
schrift ist allen ordentlichen Mitgliedern binnen vier Wochen zuzusenden.



§10
Vorstand

Der Vorstand des Vereins besteht aus einem Varsitzenden und mindestens zwei wei-
teren Mitgliedern. Sie bilden den Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Der Vorstand
kann auch aus weiteren Vorstandsmitgliedern bestehen. Die Anzahl der Vorstands-
mitglieder muss ungerade sein. Die Mitglieder des Vorstandes milssen ordentliche
Vereinsmitglieder sein. Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich von mindes-
tens zwei Vorstandsmitgliedern gemeinsam vertreten. Der Vorstand ist fir alle Ange-
legenheiten des Vereins zustindig, soweit sie nicht durch die Satzung einem anderen

Vereinsorgan zugewiesen sind.
Der Vorstand hat inshesondere folgende Aufgaben:

a) Einberufung und Vorbereitung der Mitgliederversammiungen und Aufstellung

der Tagesordnung,
b) Ausfihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung,

c) Erstellung eines Tatigkeits- und Haushaltsberichtes und Aufstellung eines Ta-
tigkeits- und Haushaltsplanes fir jedes Geschéftsjahr,

d) Fihrung der laufenden Geschéfte des Vereins,

e) Leitung des Vereins durch Entscheiduhgen insbesondere Uber Ziele und Ar-

beitsprogramme des Vereins,

f) Ernennung und Abberufung der Geschéftsfuhrerin/des Geschéftsfiihrers sowie
Entgegennahme des Geschaftsherichtes und Entlastung der Geschéftsflhre-
rinfdes Geschafisfihrers, seine Arbeit ist durch eine schriftliche Geschaftsan-

weisung zu regeln,

g) Beschlussfassung Uber Aufnahme und Beschiuss von ordentlichen und for-

dernden Mitgiiedern.



Satzungsénderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehorden aus forma-
fen Griinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese
Satzungsénderungen mussen allen Vereinsmitgliedern alsbaid schriftlich mitgeteiit

werden.

Der Vorstand entscheidet Uber die Zusammenarbeit mit anderen Organisationen,
tiber den Beitritt zu Dachverbanden, Gber die Griindung von Einrichtungen.

Der Vorstand kann zu seiner Beratung Beirate berufen. Er entscheidet {iber die H6he
des Ersatzes von Aufwendungen, deren Notwendigkeit belegt werden muss, und der
Aufwandsentschédigung flr die Beiratsmitglieder.

Die Mitglieder des Vorstandes erhalten fur ihre Tétigkeit keine Vergltung, ihnen wer-
den jedoch nachgewiesene und notwendige Austagen in angemessener Hohe erstat-
tet.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von 2 Jahren, vom
Tage der Wahl an gerechnet, gewéhlt. Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl des Vorstan-
des im Amt. Sollten innerhalb der Wahlperiode Vorstandsmitglieder ausscheiden, so
kann der Vorstand andere ordentliche Mitglieder bis zur ndchsten Mitgliederversamm-
lung, in der eine entsprechende Neuwahl durchzuftthren ist, kommissarisch in den

Vorstand berufen.

Der Vorstand tagt in der Regel einmal pro Monat. Der Vorstand ist beschiussféhig,
wenn mindestens 2 Vorstandsmitglieder anwesend sind und das abwesende Vor-
standsmitglied/die abwesenden Vorstandsmitglieder von dem Termin der Vorstands-
sitzung und der Tagesordnung mindestens 14 Tage vor der Sitzung informiert
war/waren. Die Bewsispflicht hierfiir liegt bei den anwesenden Vorstandsmitgiiedern.
Bei der Beschiussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen gliltigen Stim-
men: bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Die Beschilisse des Vorstandes sind schriftlich niederzulegen und von der Leite-
rinfvom Leiter der Versammiung zu unterzeichnen. Ein Vorstandsbeschiuss kann oh-
ne Vorstandssitzung gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder schriftliche ihre

Zustimmung zu diesem Verfahren erkléren.



9. An allen Vorstandssitzungen nimmt die oder der Geschéaftsfihrerinfer mit beratender
Funktion ohne Stimmrecht teil.

10.  Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung.

§ i1
Geschiftsbericht

Der Vorstand hat zur Jahreshauptversammiung eines jeden Jahres fur das vorausgegange-
ne Jahr den Geschéftsbericht, in dem auch Uber die Einnahmen und Ausgaben und lUber das
Vermégen und die Schulden Rechnung gelegt werden muss, aufzustellen und der Mitglie-

derversammlung vorzulegen.

Der Geschéftsbericht liegt nach der Jahreshauptversammiung in der Geschéftsstelle zur
Einsichtnahme aus.

§12
Buch- und Rechnungspriifung

1. Zur Prifung des Finanzgebarens und der Jahresabrechnung des Vorstandes werden
in der Mitgliederversammiung mindestens  zwei Rechnungspriferin-
nen/Rechnungspriifer fir die Dauer von 2 Jahren bestelit. Sie diirfen weder dem Vor-
stand angehdren und auch nicht Angestellte des Vereins sein. Die Rechnungspriife-
rinneanecl"mungsprufer haben in jedem Jahr zur Jahreshauptversammiung einen
Prifbericht zu erstelien und diesen der Mitgliederversammiung vorzulegen.

2. In Ergénzung zu der o. g. internen Prifung wird durch einen externen Wirtschaftspri-
fer oder Steuerberater der Jahresbericht geprift.
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§13
Auflosung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung beschlossen
werden, auf deren Tagesordnung die Aufldsung des Vereins als Tagesordnungspunkt
angekiindigt worden ist. Die Aufidsung des Vereins kann nur mit Dreiviertelmehrheit

der anwesenden ordentlichen Mitglieder beschlossen werden.

Bei der Aufidsung des Vereins oder Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke falit das Ver-
mogen des Vereins nach Abgeltung berechtigter Forderungen an eine juristische Per-
son des offentlichen Rechts oder eine andere steuerbegiinstigte Kérperschaft. Das
Vermdégen darf nur fiur Zwecke der Kinder- und Jugendarbeit verwendet werden. Die
Auflésungsversammiung beschliet, welche Organisation oder Vereine das Vermo-

gen erhalten.

§14
Gerichtsstand und Erfiillungsort

Gerichtsstand und Erfullungsort sind der Versinssitz.

Vorstehender Satzungsinhalt wurde von der Mitgliederversammlung am 08.04.2014 be-

schlossen.

Manfred SfUdemann

A9 05 . 2

190/10

D8/154-14
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